
 
 

 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
 
Formación Profesional (alguno de los siguientes Ciclos Formativos)   

- Administración y Gestión 
- Informática y Comunicaciones 
- Comercio y Marketing 
- Otros Ciclos y Familias Profesionales en función del tipo de consultoría 

 
Formación Universitaria (Grados relacionados con las siguientes áreas) 

- Ingeniería Industrial y en Tecnologías Industriales 
- Administración y Dirección de Empresas 
- Derecho 
- Informática 
- Economía 
- Graduados en general, en función del tipo de consultoría 

 
Postgrados o cursos de especialización (alguno de los siguientes programas o similares)  

MBA, Consultorías especializadas, Organización empresarial, Economía y Finanzas, 
Auditoría, SAP, Derecho, Recursos Humanos, Informática y telecomunicaciones, 
Sociología, Organización industrial, Gestión de empresas y otros programas 
especializados en función del tipo de consultoría. 
 

IDIOMAS (el 36% de las ofertas de empleo solicita algún idioma)  
Inglés:   Solicitado en el 92% de las ofertas que piden idioma  
Francés:  Solicitado en el 8% de las ofertas que piden idioma  
Alemán:  Solicitado en el 6% de las ofertas que piden idioma  
 
COMPETENCIAS  
 
Competencias profesionales (cualidades para el trabajo)  

- Capacidad de trabajar en equipo 
- Facilidad para realizar análisis cuantitativos 
- Iniciativas para resolver los problemas del cliente 
- Análisis y formulación de recomendaciones 
- Capacidad de liderazgo 
- Enfoques creativos y pragmáticos 

 
Competencias personales (cualidades de carácter personal)  

- Gran capacidad de motivación 
- Buena comunicación 
- Vocación de servicio 
- Iniciativa 
- Responsabilidad 

 
INFORMACIÓN ADICIONAL (otros datos de interés)  

- Buen expediente académico 

- Estudios o prácticas en el extranjero  

- Disponibilidad para viajar y movilidad geográfica  

- Conocimientos informáticos vinculados con el puesto y con la especialidad  

- Vocación de crecer en la empresa a través del desarrollo de una carrera profesional  

 


